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Aufgrund des § 2 Abs. 4 Satz 1 und des § 94 Abs.

1 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) in
der Fassung vom 30.11.2004 (GV. NRW S. 752),
hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Gestal-
tung der Fachhochschule Bielefeld folgende Ord-
nung erlassen:
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1. Alilgemeines

§ 1 Geltungsbereich der Priifungsordnung;

Studienordnung
(1) Die Priifungsordnung gilt fiir den Abschluss
des Studiums im Master-Studiengang Gestaltung
an der Fachhochschule Bielefeld. Sie regelt die
Masterpriifung in diesem Studiengang.
(2) Auf der Grundlage dieser Priifungsordnung
stellt die Fachhochschule Bielefeld eine Studien-
ordnung auf. Die Studienordnung regelt Inhalt
und Aufbau des Studiums unter Beriicksichtigung
der fachlichen und hochschuldidaktischen Ent-
wicklungen und Anforderungen der beruflichen
Praxis und enthalt die inhaltliche Beschreibung
der Prifungsgebiete.

§ 2 Ziel des Studiums; Zweck der Priifung
(1) Das Master-Studium soll auf der Grundlage
wissenschaftlicher Erkenntnisse anwendungs- und
theoriebezogene Inhalte des Studienfaches ver-
mitteln und die Studierenden befahigen, gestal-
terische Methoden anzuwenden, praxisgerechte
Probleml6sungen zu erarbeiten und tiberfachliche
Beziige zu beachten.
(2) Durch die Masterpriifung soll festgestellt wer-
den, ob die Studierenden in den verschiedenen
Berufsfeldern der Gestaltung selbstandig und
wissenschaftlich fundiert arbeiten und in diesen
Feldern Leitungs- und Fiihrungsfunktionen tber-
nehmen kénnen.
(3) Aufgrund der bestandenen Masterpriifung
wird im Master-Studiengang Gestaltung der
akademische Grad Master of Arts (Kurzform: MA)
verliehen. Daraus folgt als Bezeichnung: Master
of Arts in Gestaltung.

§ 3 Studienvoraussetzungen
(1) Voraussetzungen fir die Zulassung zum Stu-
dium ist im Regelfall der Nachweis eines abge-
schlossenen Hochschulstudiums mit mindestens
dem Abschluss Bachelor in einer gestalterischen
Richtung.
(2) Als weitere Voraussetzung fiir die Aufnahme
des Studiums ist neben der in Abs. 1 genannten
Voraussetzung ein besonderes studiengangbezo-
genes Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

§ 4 Regelstudienzeit, Studienumfang
(1) Das Studium umfasst vier Semester, in denen
die Studierenden an Lehrveranstaltungen teilneh-
men. Es gliedert sich in:

1. ein dreisemestriges Fachstudium;

2. eine einsemestrige Masterarbeit (Thesis).
(2) Der Studiengang ist modular aufgebaut.
Jedes Modul schlieBt mit einer Priifung ab. Der
fiir ein Modul aufzuwendende Arbeitsaufwand
wird durch Leistungspunkte (Credits) beschrie-
ben. Credits umfassen sowohl den unmittelbaren
Lehrbetrieb als auch Zeiten fiir die Vor- und Nach-
bereitung des Lehrstoffes, den Priifungsaufwand
und die Prifungsvorbereitungen einschlieBlich
der Abschluss und Studienarbeiten sowie Prak-
tika. Nach bestandener Prifung werden die
entsprechenden Leistungspunkte gutgeschrieben
und getrennt von den erzielten Priifungsnoten
ausgewiesen. Entsprechend dem European Credit
Transfer System (ECTS — Europaisches System zur
Anrechnung von Studienleistungen) werden pro
Semester 30 Credits vergeben und den Modulen
zugeordnet. Die spezifischen Priifungsanforderun-
gen, die Pflichtmodule und die Wahlpflichtmodule
sind in der Anlage verbindlich geregelt; dieses
gilt auch fiir die Reihenfolge der abzuleistenden
Module, soweit dies notwendig oder zweckmaBig
ist.
(2) Der Studienumfang betragt insgesamt 120
Credits, davon entfallen auf die Masterarbeit und
das Kolloquium 30 Credits.
(3) Um den Studierenden den Zugang zum Lehr-
angebot zu erleichtern, sollen zum Beginn des
ersten Semesters Einfiihrungsveranstaltungen
durchgefiihrt werden.

§ 5 Umfang und Gliederung der Priifungen
(1) Das Studium wird mit der Masterpriifung
abgeschlossen. Die Masterprifung gliedert sich
in studienbegleitende Modulpriifungen und einen
abschlieBenden Prifungsteil.
(2) Die studienbegleitenden Priifungen sollen zu

dem Zeitpunkt stattfinden, an dem das jeweilige
Fach im Studium abgeschlossen wird. Sie beste-
hen aus den Priifungen gemaRB § 17.

(3) Der abschlieBende Teil der Masterpriifung
besteht aus einer Masterarbeit (§ 19 ff), deren
Bearbeitungsdauer vier Monate umfasst und
einem Kolloquium (§ 23), das sich an die Arbeit
anschlieBt.

Die Masterarbeit gliedert sich in einen gestal-
tungsbezogenen Teil und in eine wissenschaft-
liche Verschriftlichung von mindestens 30 und
maximal 50 Seiten Text.

Das Kolloquium soll innerhalb von einem
Monat nach Abgabe der Masterarbeit (Thesis)
stattfinden.

(4) Das Studium sowie das Priifungsverfahren
sind so zu gestalten, dass das Studium einschl. der
Masterpriifung mit Ablauf des vierten Semesters
abgeschlossen sein kann. Die Priifungsverfahren
missen die Inanspruchnahme von Schutzbestim-
mungen entsprechend des §§ 3, 4, 6 und 8 des
Mutterschutzgesetzes sowie entsprechend des
Fristen des Bundeserziehungsgeldgesetzes iiber
die Elternzeit und die Ausfallzeiten durch die Pfle-
ge von Personen nach § 65 Abs. 5 Satz 2 Nr. 5 HG
berticksichtigen (§ 94 Abs. 2 Nrn. 8 und g HG).

§ 6 Organisation der Priifungen,
Priifungsausschuss
(1) Fur die Prufungsorganisation ist die Dekanin
oder der Dekan des entsprechenden Fachberei-
ches verantwortlich.
(2) Fur die tibrigen durch diese Priifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben ist ein Priifungsaus-
schuss zu bilden. Der Priifungsausschuss besteht
aus
1. drei Mitgliedern der Professorenschaft,
darunter einem vorsitzenden Mitglied und
einem stellvertretend vorsitzenden Mitglied,
2. einem Mitglied der Mitarbeiterschaft in
Lehre und Forschung mit Hochschulabschluss,
3. einer oder einem Studierenden.
Die Mitglieder werden vom Fachbereichsrat
gewahlt. Entsprechend wird durch die Wahl
bestimmt, wer die Mitglieder mit Ausnahme des
vorsitzenden Mitgliedes und des stellvertretend
vorsitzenden Mitglieds im Verhinderungsfall ver-
treten soll. Die Amtszeit der hauptberuflich an der
Hochschule tatigen Mitglieder betragt zwei Jahre,
die des studentischen Mitglieds ein Jahr. Dies gilt
auch fiir die Vertretungsmitglieder. Das vorzeitige
Niederlegen des Mandats muss der Dekanin oder
dem Dekan schriftlich angezeigt werden.



(3) Der Prifungsausschuss achtet auf die Ein-
haltung der Prifungsordnung. Er entscheidet
insbesondere iber Widerspriiche gegen in
Priifungsverfahren getroffene Entscheidungen.

Er gibt Anregungen zur Reform der Priifungsord-
nung, der Studienordnung und der Studienplane.
Der Priifungsausschuss kann die Erledigung
seiner Aufgaben fiir alle Regelfalle auf das
vorsitzende Mitglied, bzw. das stellvertretend
vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses
tibertragen; dies gilt nicht fur die Entscheidung
tber Widerspriiche.

(4) Der Prafungsausschuss ist beschlussféahig,
wenn das vorsitzende Mitglied (oder Stellvertre-
tung), ein weiteres Mitglied der Professorenschaft
und ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied
anwesend ist. Er beschlieBt mit einfacher Mehr-
heit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stim-
me des vorsitzenden Mitglieds.

(5) Die studentischen Mitglieder wirken bei pad-
agogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen,
insbesondere bei der Anrechnung oder sonstigen
Beurteilung von Studien- und Prifungsleistungen
und der Bestellung von Priifenden und Beisitzen-
den, nicht mit. Dariiber hinaus nehmen sie auch
nicht an der Beratung und Beschlussfassung tiber
Angelegenheiten, welche die Festlegung von
Prifungsaufgaben oder die ihre eigene Priifung
betreffen, teil.

(6) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen
zugegen zu sein. Ausgenommen sind studentische
Mitglieder, die sich im gleichen Prifungszeitraum
der gleichen Priifung unterziehen.

(7) Alle Mitglieder des Priifungsausschusses,

die Priifenden und die Beisitzenden unterliegen
der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch das
vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses zur
Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 7 Priifende und Beisitzende
(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prifenden
und die Beisitzenden. Zum Priifenden darf nur
bestellt werden, wer mindestens die Diplompri-
fung an einer Hochschule oder eine vergleichbare
Prifung abgelegt oder eine vergleichbare Qualifi-
kation erworben hat und, sofern nicht zwingende
Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Stu-
dienabschnitt, auf den sich die Priifung bezieht,
eine einschlagige selbstandige Lehrtatigkeit
ausgeiibt hat. Sind mehrere Priifende zu bestellen,
so soll mindestens eine prifende Person in dem

betreffenden Priifungsfach gelehrt haben. Zu
Beisitzenden diirfen nur Personen bestellt werden,
die mindestens die Diplompriifung an einer Hoch-
schule oder eine vergleichbare Priifung abgelegt
oder eine vergleichbare Qualifikation erworben
haben (sachkundige Beisitzende). Die Priifenden
sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig. Die
Priifenden und Beisitzenden unterliegen der
Amtsverschwiegenheit.

(2) Der Priifling kann fir mindliche Fachprii-
fungen sowie zum Betreuen der Masterarbeit

eine oder mehrere Priiferinnen oder Priifer
vorschlagen. Auf den Vorschlag des Priiflings

ist nach Moglichkeit Riicksicht zu nehmen. Der
Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Prii-
fungsverpflichtung méglichst gleichméaBig auf die
Priifenden verteilt wird.

(3) Das vorsitzende Mitglied des Priifungs-
ausschusses sorgt dafiir, dass dem Priifling

die Namen der Priifenden rechtzeitig bekannt
gegeben werden. Die Bekanntgabe soll zugleich
mit der Zulassung zur Priifung, in der Regel min-
destens zwei Wochen vor der Priifung oder der
Ausgabe der Masterarbeit (Thesis), erfolgen. Die
Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.

§ 8 Anrechnung von Studien- und

Priifungsleistungen
(1) Entsprechende Studien- und Priifungsleis-
tungen in einem Studiengang mit gleichartigen
Lehrinhalten an anderen Hochschulen oder in
entsprechenden Studiengédngen an anderen Hoch-
schulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes
werden von Amts wegen angerechnet.
(2) Gleichwertige Studien- und Prifungsleis-
tungen an Hochschulen auBerhalb des Gel-
tungsbereiches des Grundgesetzes werden auf
Antrag angerechnet. Fiir die Gleichwertigkeit
sind die von der Kultusministerkonferenz und
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen maBgebend. Soweit Aquiva-
lenzvereinbarungen nicht vorliegen, entscheidet in
der Regel der Priifungsausschuss tber die Anrech-
nung. Bei Zweifeln in Fragen der Gleichwertigkeit
helfen die Lehrenden des Fachbereiches oder die
Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen.
(3) Uber die Anrechnung nach den Absétzen 1 bis
2 entscheidet der Priifungsausschuss nach den
Richtlinien des ECTS (Europaisches System zur
Anrechnung von Studienleistungen), im Zweifels-
fall nach Anhérung von fiir die Facher zustandi-
gen Prifenden.

§ g9 Bewertung von Priifungsleistungen
(1) Priifungsleistungen sind durch Noten diffe-
renziert zu beurteilen. Die Noten fiir die einzelnen
Priifungsleistungen werden von den jeweiligen
Prifenden festgesetzt.
(2) Sind mehrere Priifende an einer Priifung betei-
ligt, so bewerten sie die gesamte Priifungsleis-
tung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas
anderes bestimmt ist. Bei nicht ibereinstimmen-
der Beurteilung ergibt sich die Note aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen.
(3) Furdie Bewertung der Priifungsleistungen
sind folgende Noten zu verwenden:

1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tiber den

durchschnittlichen Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durch-

schnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer

Mangel noch den Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die

wegen erheblicher Mangel den Anforderun-

gen nicht mehr geniigt.
Zur weiteren Differenzierung der Bewertung
kénnen um o,3 verminderte oder erhdhte Noten-
ziffern verwendet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4.7
und 5,3 sind ausgeschlossen.
(4) Bei der Bildung von Noten und Zwischenwer-
ten ergibt ein rechnerischer Wert

bis 1,5 die Note »sehr gut«

iber 1,5 bis 2,5 die Note »gut«

tiber 2,5 bis 3,5 die Note »befriedigend:«

ber 3,5 bis 4,0 die Note »ausreichend:«

Uber 4,0 die Note »nicht ausreichend:.
Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten
Dezimalstelle beriicksichtigt; alle weiteren Stel-
len hinter dem Komma werden ohne Rundung
gestrichen.
(5) Die nach Absatz 3 vergebenen Noten werden
gemaB der Tabelle der Anlage (Modulhandbuch)
in ECTS-Noten umgerechnet und in dem Diploma
Supplement aufgefiihrt.
(6) Die Masterarbeit ist von den Priiferinnen und
Priifern unabhangig von einander mit gutachterli-
chen Stellungnahmen zu bewerten.
(7) Den Studierenden ist die Bewertung von
Prifungen und der Masterarbeit nach spatestens
sechs Wochen mitzuteilen. Die Bekanntmachung
durch Aushang ist ausreichend.

§ 10 Wiederholung von Priifungsleistungen
(1) Studienbegleitende Prifungen, die nicht
bestanden sind oder als nicht bestanden gelten,
kénnen wiederholt werden. Die Wiederholung soll
zum ndchsten Priifungstermin nach dem erfolglo-
sen Versuch stattfinden, der fiir das jeweilige Fach
angeboten wird.
(2) Eine nicht bestandene studienbegleitende
Priifung kann zweimal wiederholt werden mit der
Méglichkeit zur miindlichen Erganzungspriifung.
(3) Projektarbeiten, Masterarbeit und Kolloquium
konnen je einmal wiederholt werden.

§ 11 Versaumnis, Riicktritt, Tauschung,

Ordnungsverstof
(1) Eine Priifungsleistung gilt als »nicht bestan-
den«(Note 5,0) bewertet, wenn der Priifling zu
einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht
erscheint oder nach Beginn der Priifung ohne
triftige Griinde von der Priifung zurticktritt oder
die Priifungsleistung nicht vor Ablauf der Priifung
erbringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn die Mas-
terarbeit nicht fristgemaB abgeliefert wird. Wird
die gestellte Priifungsarbeit nicht bearbeitet,
steht dies der Sdumnis nach Satz 1 gleich.
(2) Die fiir den Riicktritt oder das Versaumnis gel-
tend gemachten Griinde missen dem Priifungs-
ausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist ein
arztliches Attest vorzulegen, das die Priifungsun-
fahigkeit entsprechend der Priifungsform beschei-
nigt. Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde
an, so kann die Zulassung zu der entsprechenden
Priifungsleistung erneut beantragt werden.
(3) Versucht ein Priifling, das Ergebnis seiner Prii-
fungsleistung durch Tduschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen,
gilt die betreffende Priifungsleistung als »nicht
bestanden« (Note 5,0) bewertet. Wer als Priif-
ling den ordnungsgemaBen Ablauf der Priifung
stort, kann von der jeweiligen Aufsicht in der
Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung
der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in
diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung
alsnicht bestanden« (Note 5,0) bewertet. Die
Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu
machen. Erfolgt ein Ausschluss von der weiteren
Erbringung einer Priifungsleistung, kann verlangt
werden, dass diese Entscheidung vom Priifungs-
ausschuss unverziiglich tberprift wird. Dies gilt
entsprechend bei Feststellungen geméaB Satz 1.



11. Studienbegleitende Priifungen

§ 12 Ziel, Umfang und Form der studienbe-

gleitenden Priifungen
(1) Inden studienbegleitenden Priifungen soll
festgestellt werden, ob die Studierenden Inhalt
und Methoden der Prifungsmodule in den
wesentlichen Zusammenhéngen beherrschen und
die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten selb-
standig anwenden kénnen.
(2) Die Priifungsanforderungen sind an dem
Inhalt der Lehrveranstaltungen zu orientieren, die
aufgrund der Studienordnung fiir das betreffende
Prifungsmodul vorgesehen sind.
(3) Die Priifungsform ist abh&ngig von den
inhaltlichen Anforderungen der jeweiligen Modu-
le. Sie kann in einer schriftlichen Klausurarbeit
mit einer Bearbeitungszeit von mindestens go
Minuten und héchstens 180 Minuten Dauer
bestehen oder in einer miindlichen Prifung von
mindestens 30 Minuten und héchstens 60 Minu-
ten Dauer. Beide Priifungsformen kénnen auch
praktische Priifungsanteile enthalten. Alternativ
dazu kann die Priifung auch in einer theoreti-
schen oder in einer praktischen oder auch in einer
Mischung aus theoretischen und praktischen
Anteilen bestehenden Ausarbeitung erfolgen. Der
Priifungsausschuss legt in der Regel mindestens
zwei Monate vor einem Prifungstermin die Prii-
fungsform und im Fall einer Klausurarbeit deren
Bearbeitungszeit im Benehmen mit den Priifenden
fur alle Kandidatinnen und Kandidaten der jewei-
ligen Priifung einheitlich und verbindlich fest.
(4) Eine Priufung ist bestanden, wenn die Pri-
fungsleistung nicht schlechter als mit der Note
4,0 bewertet worden ist.

§ 13 Zulassung zu studienbegleitenden
Priifungen
(1) Zu einer studienbegleitenden Priifung kann
nur zugelassen werden, wer

1. gem. § 65 HG bzw. § 71 Abs. 1 HG immatri-

kuliert ist,

2. die nach § 3 geforderten Voraussetzungen

erfllt.
(2) Der Antrag auf Zulassung ist bis zu dem
vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin
schriftlich an den Priifungsausschuss zu richten.
Der Antrag kann fir mehrere Priifungen zugleich
gestellt werden, wenn diese Priifungen innerhalb
desselben Priifungszeitraums oder die dafiir vor-
gesehenen Priifungstermine spatestens zu Beginn
der Vorlesungszeit des folgenden Semesters statt-

finden sollen.
(3) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizu-
fiigen oder bis zu einem vom Priifungsausschuss
festgesetzten Termin nachzureichen, sofern sie
nicht bereits frither vorgelegt worden sind:
1. die Nachweise tiber die in den Abs. 1
genannten Zulassungsvoraussetzungen,
2. eine Erklarung tber bisherige Versuche
zur Ablegung entsprechender Priifungen
und einer Masterprifung im gleichen
Studiengang,
3. eine Erklarung dariiber, ob bei miindlichen
Priifungen einer Zulassung von Zuhdrenden
widersprochen wird.
Ist es nicht méglich, eine nach Satz 1 erforderliche
Unterlage in der vorgeschriebenen Weise beizu-
bringen, kann der Priifungsausschuss gestatten,
den Nachweis auf andere Art zu fiihren.
(4) Der Antrag auf Zulassung zu einer Priifung
kann schriftlich beim Priifungsausschuss bis eine
Woche vor dem festgesetzten Priifungstermin
ohne Nennung von Griinden und ohne Anrech-
nung auf die Zahl der méglichen Prifungsversu-
che zuriickgenommen werden.
(5) Uber die Zulassung entscheidet das vorsit-
zende Mitglied des Priifungsausschusses und im
Zweifelsfall der Prifungsausschuss.
(6) Die Zulassung ist zu versagen, wenn die in
den Absatzen 1 bis 3 genannten Voraussetzungen
nicht erfillt sind.
(7) Uber die Zulassung bzw. Nicht-Zulassung ist
die oder der Studierende in der vom Prifungsamt
festgelegten Form zu informieren.

§ 14 Durchfiihrung von Priifungen,
Modulpriifung
(1) Fir jede Modulpriifung ist ein Priifungstermin
am Ende des Semesters anzusetzen. Die Wieder-
holungspriifung findet zu Beginn des folgenden
Semesters statt. Der Priifungsausschuss legt den
Priifungstermin der studienbegleitenden Priifun-
gen fest. Die Priifungstermine sollen so angesetzt
werden, dass dadurch nach Moglichkeit keine
Lehrveranstaltungen ausfallen.
(2) Die Priifungstermine werden dem Priifling
mindestens zwei Wochen vor der betreffenden
Priifung bekannt gegeben. Die Bekanntmachung
durch Aushang ist ausreichend.
(3) Der Priifling hat sich auf Verlangen der auf-
sichtsfihrenden Person mit einem amtlichen Aus-
weis auszuweisen.
(4) Macht der Priifling durch ein arztliches Zeug-
nis oder auf andere Weise glaubhaft, dass er

wegen standiger korperlicher Behinderung nicht
in der Lage ist, die Prifung ganz oder teilweise in
der vorgesehenen Form abzulegen, kann gestat-
tet werden, gleichwertige Priifungsleistungen in
einer anderen Form zu erbringen. Im Zweifel kén-
nen Nachweise tber die kérperliche Behinderung
gefordert werden. Die Priifungsbedingungen sind
so zu gestalten, dass Behinderte nach Méglichkeit
keine Nachteile erleiden.

(5) Mit der Modulpriifung sollen die Studierenden
nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit und mit
beschrankten Hilfsmitteln Probleme aus Gebie-
ten des jeweiligen Priifungsfachs mit gelaufigen
Methoden der Fachrichtung erkennen und auf
richtigem Wege zu einer Lésung finden kénnen.
(6) Besteht die Priifung gem. § 12 Abs. 3 aus
einem schriftlichen und einem praktischen Anteil,
gelten die Bestimmungen nach § 15. Sofern die
Priifung gem. § 12 Abs. 3 aus einem miindlichen
und einem praktischen Anteil bestehen, gelten
die Bestimmungen nach § 16.

§ 15 Schriftliche Priifungen
(1) Die Aufgaben einer schriftlichen Priifung wer-
den in der Regel von nur einer priifenden Person
gestellt. In fachlich begriindeten Fallen, insbeson-
dere wenn in einer schriftlichen Priifung mehrere
Fachgebiete zusammenfassend gepriift werden,
kann die Priifungsaufgabe auch von mehreren
Prifenden gestellt werden. In diesem Fall legen
die Priifenden die Gewichtung der Anteile an der
Prifungsaufgabe vorher gemeinsam fest; unge-
achtet der Anteile und ihrer Gewichtung beurteilt
jede prifende Person die gesamte schriftliche
Priifung.
(2) Schriftliche Priifungen sind in der Regel von
zwei Prifenden zu bewerten. Sofern der Prii-
fungsausschuss aus zwingenden Griinden eine
Abweichung zulasst, sind die Griinde aktenkundig
zu machen. Bei nicht libereinstimmender Bewer-
tung einer schriftlichen Prifung ergibt sich die
Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzel-
bewertungen. Liegt der Fall des Abs. 2 Satz 3 vor,
wird die Bewertung fiir den Teil der schriftlichen
Priifung vorgenommen, der dem Fachgebiet
entspricht, entsprechend der vorher festgelegten
Gewichtung der Anteile.

§ 16 Miindliche Priifungen
(1) Mundliche Prifungen werden in der Regel
vor einer prifenden Person in Gegenwart eines
sachkundigen Beisitzenden (§ 7 Abs. 1 Satz 3)
oder von mehreren Priifenden (Kollegialprifung)
als Einzelprifung abgelegt. Hierbei wird jeder

Priifling in einem Priifungsmodul grundsatzlich
nur von einer Person gepriift. Beisitzende diirfen
keine Priifungsfragen stellen. Vor der Festsetzung
der Note hat die prifende Person die Beisitzenden
oder die anderen Priifenden zu héren.

(2) Die wesentlichen Gegensténde und Ergebnis-
se der Priifung, insbesondere die fiir die Benotung
mafBgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll
festzuhalten. Das Ergebnis der Priifung ist dem
Priifling im Anschluss an die mindliche Priifung
bekannt zugeben. Die Bekanntgabe und Erlaute-
rung des Ergebnisses ist vom Priifling schriftlich
zu bestatigen.

(3) Studierende, die sich in einem spéteren Prii-
fungszeitraum der gleichen Priifung unterziehen
wollen, werden nach MaBgabe der raumlichen Ver-
haltnisse als Zuhoérende zugelassen, sofern nicht
bei der Meldung zur Priifung widersprochen wird.
Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung
und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

111, Studium

§ 17 Priifungen
(1) Priifungen sind studienbegleitend abzulegen.
Die zeitliche Lage der Priifungen und die Anzahl
der Credits sind dem Studienverlaufsplan (Anlage
1 zur Studienordnung) zu entnehmen.
(2) Das Projektmodul besteht aus einer Projek-
tarbeit, wie sie in der Projektskizze beschrieben
wurde (§ 2 Abs. 2 Nr. 3 der Ordnung zur Feststel-
lung der Eignung fiir den Master-Studiengang
Gestaltung). Folgende Modulpriifungen sind
abzulegen:

a) Projekt1

b) Projekt 2

c) Projekt 3.
(3) Die Theoriemodule bestehen aus drei Grup-
pen, aus denen im ersten bis zum dritten Studien-
semester jeweils mindestens 12 Credits erreicht
werden miissen.
a) Methoden/Strategie (Modulgruppe)

1. Kommunikationsstrategie (Modul)

2. Bild- und Informationsmethodik (Modul)

3. Projektmanagement (Modul)
b) Sprach- und Bildwissenschaft (Modulgruppe)

1. Bildwissenschaft (Modul)

2. Textwissenschaft (Modul)

3. Kultur- und Gendertheorie (Modul)
c) Kommunikation/Prasentation (Modulgruppe)

1. Préasentationstechnik (Modul)

2. Rhetorik (Modul)

3. Kulturmanagement



IV. Masterarbeit (Thesis) und Kolloquium

§ 18 Masterarbeit (Thesis)
(1) Die Masterarbeit von vier Monaten Dauer —
bestehend aus einem gestaltungsbezogenen und
einem wissenschaftlichen Teil - soll zeigen, dass
der Priifling beféhigt ist, innerhalb einer vorge-
gebenen Frist eine praxisorientierte Aufgabe aus
seinem Fachgebiet sowohl in ihren fachlichen
Einzelheiten als auch in den fachibergreifenden
Zusammenhangen nach wissenschaftlichen, fach-
praktischen, und nach den Erfordernissen des Stu-
diengangs, gestalterischen Methoden selbstandig
zu bearbeiten. Die Masterarbeit besteht aus
einer eigenstandigen wissenschaftlichen Arbeit
mit einer Beschreibung und Erlauterung ihrer
Losung basierend auf und bestehend aus dem seit
Aufnahme des Master-Studiums begonnenen Pro-
jekts, welches die oder der Studierende in einer
Projektskizze bereits zur Eignungsfeststellung
beschriebenen hat (siehe die Ordnung zur Fest-
stellung der studiengangbezogenen Eignung fur
den Master-Studiengang Gestaltung) und ebenso
basierend auf den Resultaten der seit Beginn des
Masterstudiums abgeleisteten Modulpriifungen.
Die verschriftlichte »Thesisckann auch als Kor-
respondenz-Text verfasst werden, d.h. als eine
eigenstandige, jedoch mit dem Gestaltungspro-
jekt inhaltlich und methodisch korrespondierende
Abhandlung.
(2) Die Masterarbeit kann von jeder priifenden
Person, welche die Voraussetzungen gemaR § 7
Abs. 1 erfiillt, ausgegeben und betreut werden.
Auf Antrag des Priiflings kann der Priifungsaus-
schuss auch eine Honorarprofessorin oder einen
Honorarprofessor oder mit entsprechenden Auf-
gaben betraute Lehrbeauftragte gemaR § 7 Abs.
1 mit der Betreuung beauftragen, wenn feststeht,
dass das vorgesehene Thema der Masterarbeit
nicht durch eine fachlich zustédndige Professorin
oder einen fachlich zustandigen Professor betreut
werden kann. Die Masterarbeit darf mit Zustim-
mung des vorsitzenden Mitgliedes des Priifungs-
ausschusses in einer Einrichtung auBerhalb der
Hochschule durchgefiihrt werden, wenn sie dort
ausreichend betreut werden kann und dies vorher
angezeigt wird.
(3) Fur die Themenstellung hat der Priifling ein
Vorschlagsrecht. Auf Antrag sorgt das vorsitzende
Mitglied des Prifungsausschusses dafiir, dass der
Prifling rechtzeitig ein Thema fir die Masterar-
beit erhalt.

§ 19 Zulassung zur Masterarbeit (Thesis)
(1) Zur Masterarbeit wird zugelassen, wer

1. die Voraussetzungen des § 13 Abs. 1

erfillt, und

2. go Credits erreicht hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich an
den Priifungsausschuss zu richten. Dem Antrag
sind folgende Unterlagen beizufiigen, sofern sie
nicht bereits frither vorgelegt worden sind:

1. die Nachweise iiber die in Absatz 1

genannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine Erklarung tber bisherige Versuche

zur Bearbeitung einer Masterarbeit und zur

Ablegung der Masterpriifung im gleichen

Studiengang.

Dem Antrag soll eine Erklarung dartiber bei-
gefiigt werden, welche priifende Person zur Aus-
gabe und Betreuung der Masterarbeit bereit ist.
(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich
bis zur Bekanntgabe der Entscheidung tiber den
Antrag ohne Anrechnung auf die Zahl der mégli-
chen Priifungsversuche zuriickgenommen werden.
(4) Uber die Zulassung entscheidet das vorsit-
zende Mitglied des Priifungsausschusses und im
Zweifelsfall der Prifungsausschuss. Die Zulassung
ist zu versagen, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzun-

gen nicht erfullt oder

2. die Unterlagen unvollstédndig sind.

§ 20 Ausgabe und Bearbeitung der Master-

arbeit (Thesis)
(1) Die Bestéatigung des Themas der Master-
arbeit erfolgte bereits mit der Aufnahme des
Studierenden zum Master-Studiengang, wenn
die Projektskizze, mit der das Thema beschrieben
wird, zur Feststellung der Eignung und im darauf
folgenden Interview akzeptiert wurde. Die Fest-
legung der Bearbeitungszeit erfolgt durch den
Priifungsausschuss. Als Zeitpunkt der Ausgabe
gilt der Tag, an dem das vorsitzende Mitglied des
Priifungsausschusses das von der betreuenden
Person gestellte Thema der Masterarbeit der Kan-
didatin oder dem Kandidaten bestéatigt. Der Bear-
beitungszeitraum des Themas der Masterarbeit ist
dann aktenkundig zu machen.
(2) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit (Zeit-
raum von der Ausgabe des Themas bis zur Abgabe
der Masterarbeit) betragt vier Monate. Das Thema
und die Aufgabenstellung missen so beschaffen
sein, dass die Masterarbeit innerhalb der vorge-
sehenen Frist abgeschlossen werden kann. Im
Ausnahmefall kann das vorsitzende Mitglied des

Prifungsausschusses auf einen vor Ablauf der
Frist gestellten und begriindeten Antrag die Bear-
beitungszeit einmalig um bis zu vier Wochen ver-
langern. Die die Masterarbeit betreuende Person
soll zu dem Antrag gehért werden.

(3) Die wissenschaftliche Verschriftlichung der
Masterarbeit ist

in dreifacher Ausfithrung beim Priifungsamt ein-
zureichen. Der Text ist in deutscher oder in engli-
scher Sprache zu verfassen.

(4) Das Thema der Masterarbeit kann nur ein-
mal und nur innerhalb der ersten vier Wochen

der Bearbeitungszeit ohne Angabe von Griinden
zuriickgegeben werden. Im Fall der Wiederholung
gemaB § 10 Abs. 3 ist die Riickgabe nur zuldssig,
wenn bei der Anfertigung der ersten Masterarbeit
von dieser Mdglichkeit kein Gebrauch gemacht
worden ist.

(5)8§ 14 Abs. 5 findet entsprechend Anwendung.

§ 21 Abgabe und Bewertung der Master-
arbeit (Thesis)
(1) Die Masterarbeit ist fristgemaR bei dem vor-

sitzenden Mitglied des Priifungsausschusses abzu-

geben. Der Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig
zu machen; bei Zustellung der Arbeit durch ein
Beforderungsunternehmen ist der Zeitpunkt der
Einlieferung bei dem Unternehmen maBgebend.
Bei der Abgabe der Masterarbeit ist schriftlich zu
versichern, dass die Arbeit selbstandig - bei einer
Gruppenarbeit der entsprechend gekennzeichnete
Anteil der Arbeit - angefertigt worden ist und
keine anderen als die angegebenen Hilfsmittel
und bei Zitaten die Quellen kenntlich gemacht
worden sind.

(2) Die Masterarbeit ist von zwei Personen zu
bewerten, von denen eine die Masterarbeit
betreut hat. Die zweite priifende Person wird vom
Priifungsausschuss bestimmt; im Fall des § 19

Abs. 2 Satz 3 muss sie der Professorenschaft ange-

héren. Bei nicht tibereinstimmender Bewertung
durch die Priifenden wird die Note der Master-
arbeit aus dem arithmetischen Mittel der Einzel-
bewertungen gebildet, wenn die Differenz der
beiden Noten nicht mehr als eine Note betragt.
Betrdgt die Differenz mehr, wird vom Priifungs-
ausschuss eine dritte priifende Person bestimmt.
In diesem Fall ergibt sich die Note der Master-
arbeit aus dem arithmetischen Mittel der drei
Einzelbewertungen. Die Masterarbeit kann jedoch
nur dann mit der Note 4,0 oder besser bewertet
werden, wenn mindestens zwei der Noten mit 4,0
oder besser bewertet worden sind. Alle Bewertun-

gen sind zu begriinden.
(3) Fiir eine mindestens ausreichend zu bewerten-
de Masterarbeit werden 28 Credits vergeben.

§ 22 Kolloquium
(1) Das Kolloquium erganzt die Masterarbeit und
ist selbstandig zu bewerten. Es dient der Feststel-
lung, ob der Priifling beféhigt ist, die Ergebnisse
der Masterarbeit, ihre fachlichen Grundlagen, ihre
fachtbergreifenden Zusammenhénge und ihre
auBerfachlichen Beziige miindlich darzustellen
und selbstandig zu begriinden und ihre Bedeu-
tung fiir die Praxis einzuschatzen. Dabei soll auch
die Bearbeitung des Themas der Masterarbeit mit
dem Priifling erértert werden.

(2) Die Zulassung zum Kolloquium erfolgt nur,
wenn

1. diein § 19 Abs. 1 genannten Vorausset-

zungen fir die Zulassung zur Masterarbeit

nachgewiesen sind,

2. alle studienbegleitenden Priifungen

bestanden sind,

3. die Masterarbeit mindestens mit der Note

4,0 bewertet worden ist.

Der Antrag auf Zulassung ist an den Prii-
fungsausschuss zu richten. Dem Antrag sind die
Nachweise liber die in Satz 1 genannten Zulas-
sungsvoraussetzungen beizufiigen, sofern sie dem
Priifungsausschuss nicht bereits vorliegen; ferner
ist eine Erklarung tber bisherige Versuche zur
Ablegung entsprechender Priifungen sowie dar-
iber, ob einer Zulassung von Zuhérenden wider-
sprochen wird, beizufiigen. Die Zulassung zum
Kolloquium kann auch bereits bei der Meldung
zur Masterarbeit (§ 19 Abs. 2) beantragt werden;
in diesem Fall erfolgt die Zulassung zum Kollo-
quium, sobald alle erforderlichen Nachweise und
Unterlagen dem Prifungsausschuss vorliegen. Fiir
die Zulassung zum Kolloquium und ihre Versa-
gung gilt im tibrigen § 19 Abs. 4 entsprechend.
(3) Das Kolloquium wird als miindliche Priifung
(§ 16) innerhalb von einem Monat nach Abga-
be der Masterarbeit durchgefiihrt. Im Falle der
Verhinderung des Priiflings ist unverziiglich ein
begriindeter schriftlicher Antrag an das vorsitzen-
de Mitglied des Priifungsausschusses zu stellen,
das tber eine Fristverlangerung entscheidet.

(4) Das Kolloquium wird von den Priifenden

der Masterarbeit gemeinsam abgenommen und
bewertet.

(5) Das Kolloquium dauert mindestens 30 Minu-
ten. Fiir die Durchfiihrung des Kolloquiums finden
im tGbrigen die fir die miindlichen Priifungen gel-



tenden Vorschriften entsprechend Anwendung.
(6) Personen, die in einem inhaltlichen Zusam-
menhang mit der Masterarbeit stehen (z.B. als
externer Mitbetreuer), kénnen vom Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zum Kolloquium auf
Antrag zugelassen werden.

(7) Fur ein mindestens ausreichend zu bewerten-
des Kolloquium werden 2 Credits vergeben.

V. Ergebnis der Masterpriifung

§ 23 Ergebnis der Masterpriifung
(1) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn alle
vorgeschriebenen studienbegleitenden Prifungen
bestanden, 120 Credits erreicht sowie die Master-
arbeit und das Kolloquium jeweils mindestens mit
der Note 4,0 bewertet worden sind.
(2) Die Masterpriifung ist nicht bestanden, wenn
eine der in Absatz 1 genannten Priifungsleistun-
gen mit der Note 5,0 bewertet worden ist oder als
mit der Note 5,0 bewertet gilt.
(3) Uber die nicht bestandene Masterpriifung
wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbe-
helfsbelehrung zu versehen ist.
(4) Auf Antrag wird nach der Exmatrikulation eine
Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten
Priifungs- und Studienleistungen und deren Beno-
tung sowie die zur Masterprifung noch fehlenden
Priifungsleistungen enthalt. Aus der Bescheini-
gung muss hervorgehen, dass die Masterpriifung
endgliltig nicht bestanden worden ist.

§ 24 Zeugnis, Gesamtnote, Urkunde, Diplo-
ma Supplement
(1) Uber die bestandene Masterpriifung wird,
moglichst innerhalb von vier Wochen nach der
letzten Prifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt.
Das Zeugnis enthalt die Noten der Priifungen, das
Thema und die Note der Masterarbeit, die Note
des Kolloquiums sowie die Gesamtnote der Mas-
terprifung. In dem Zeugnis wird ferner ggf. das
externe Studiensemester aufgefiihrt.
(2) Zur Ermittlung der Gesamtnote fiir das Mas-
ter-Studium werden die Noten fiir die einzelnen
benoteten Priifungsleistungen gemal § 17 Absatz
3, der Masterarbeit geméaR § 18 in Verbindung
mit § 21 Absatz 3 und des Kolloquiums gemaR
§ 22 Absatz 7 zunachst mit den jeweiligen aus-
gewiesenen Credits multipliziert. Die Summe
der gewichteten Noten wird anschlieBend durch
die Gesamtzahl der einbezogenen Credits divi-
diert. Dabei werden folgende Notengewichte
zugrundegelegt:

Masterarbeit vierfach

Kolloquium einfach

Studienbegleitende Priifungen

einfach je Fach.

(3) Das Zeugnis ist von dem vorsitzenden Mit-
glied des Priifungsausschusses zu unterzeichnen.
Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem
die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist.
(4) Gleichzeitig wird mit dem Zeugnis gemaB Abs.
1 eine Urkunde ausgehandigt, die die Verleihung
des Mastergrades beurkundet. Die Master-Urkun-
de ist von der Rektorin oder dem Rektor zu unter-
zeichnen und tragt das Datum des Tages, an dem
die letzte Priifungsleistung erbracht wurde.
(5) Zusatzlich wird ein Diploma Supplement in
englischer Sprache ausgestellt. Das Diploma
Supplement wird vom vorsitzenden Mitglied des
Priifungsausschusses unterzeichnet.

VI. Schlussbestimmungen

§ 25 Einsicht in die Priifungsakten
(1) Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird
der oder dem Studierenden auf Antrag Einsicht in
seine schriftlichen Priifungsarbeiten, in die darauf
bezogenen Gutachten der Priifenden und in die
Priifungsprotokolle gewahrt.
(2) Die Einsichtnahme ist binnen eines Jahres
nach Aushandigung des Priifungszeugnisses
oder des Bescheides iiber die nicht bestandene
Masterpriifung zu beantragen. § 32 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-
Westfalen iiber die Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand gilt entsprechend. Das vorsitzende
Mitglied des Prifungsausschusses bestimmt Ort
und Zeit der Einsichtnahme.
(3) Die Einsichtnahme in die Prifungsunterlagen,
die sich auf eine Priifung oder eine ergénzende
Studienleistung beziehen, wird auf Antrag bereits
nach Ablegung der jeweiligen Priifung gestat-
tet. Der Antrag ist binnen eines Monats nach
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses zu stellen.
Im tibrigen gilt Absatz 2 entsprechend.

§ 26 Ungiiltigkeit von Priifungen
(1) Hat der Prifling bei einer Priifung getduscht
und wird diese Tatsache erst nach der Bekannt-
gabe der Noten oder nach dem Aushéndigung
des Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 23
Abs. 4 bekannt, so kann der Priifungsausschuss
nachtréaglich die Noten fiir diejenigen Priifungs-
leistungen, bei deren Erbringung getduscht
worden ist, entsprechend berichtigen und die

Masterpriifung ganz oder teilweise fiir nicht
bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass
der Priifling hiertiber tauschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeug-
nisses oder der Bescheinigung nach § 23 Abs. 4
bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen
der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zulas-
sung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet
der Priifungsausschuss unter Beachtung des
Verwaltungsverfahrensgesetzes des Landes Nor-
drhein-Westfalen iiber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Priifungszeugnis oder die
unrichtige Bescheinigung nach § 23 Abs. 4 ist
einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen.
Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2
Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren nach
Ausstellung des Priifungszeugnisses oder der
Bescheinigung nach § 23 Abs. 4 ausgeschlossen.

§ 27 Inkrafttreten, Veroffentlichung
Diese Masterprifungsordnung wird im Verkiindi-
gungsblatt der Fachhochschule Bielefeld — Amtli-
che Bekanntmachungen - verdffentlicht und tritt
am Tage nach ihrer Veroffentlichung in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fach-
bereichsrates des Fachbereiches Gestaltung der
Fachhochschule Bielefeld vom 1.6.2005.

Bielefeld, den 21.9.2005

Prof. Dr. B. Rennen-Allhoff
Rektorin
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Semesterwochenstunden und Credits im Uberblick

1.5em 2. Sem 3. Sem 4.Sem
Projektmodul
Projektarbeit 12SWS  12SWS 12 SWS

(18CP) (18CP) (18 CP)

Projektmodul

Methoden/Strategien 3 SWS 3 SWS
(4.5CP) (4,5CP)

Bild- und 3 SWS 3 SWS 4 SWS
Sprachwissenschaften (4,5 CP) (4,5 CP) (6 CP)
Kommunikation/ 2 SWS 2 SWS 4 SWS
Présentation (3 CP) (3 CP) (6 CP)

Abschlussarbeit

Masterarbeit inkl.
Kolloquium 30CP

| Summe _________130CP__130CP_30CP_[30CP |

CP: Creditpoints; FS: Fachsemester
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Modul:

Die Inhalte richten sich nach dem Projekthema der Studentin, des Studenten.
MaBgeblich ist die eingereichte Projektskizze. Die Einteilungen I, 11, 11l entspre-
chen dem Studienverlauf nach Semestern und Leistung. Auch die Projektmodule
schlieBen nach jedem Semester mit einer Modulpriifung ab.

Gemal den Zulassungsvoraussetzungen wird im Masterstudiengang Gestaltung
ein der eingereichten Projektskizze entsprechendes Projekt verfolgt. Es ist ent-
sprechend den Merkmalen eines Projektstudiums als pragmatischer Entwurf mit
Bezug zur Gestaltungspraxis zu konzipieren und fertig zu stellen. Es gibt dem
gesamten Studienverlauf Struktur und ist zugleich Gegenstand der Masterar-
beit mit Gestaltungsschwerpunkt, Thesis und Kolloquium (s.u.).

Das Projekt wird nach Wahl der Studierenden von einer Gestaltungsprofessur
aus einem der im Fachbereich vertretenen Studienrichtungen (Fotografie und
Medien, Grafik und Kommunikationsdesign, Mode) betreut. Entsprechend der
Projektentwicklung kénnen weitere Lehrende des Fachbereichs (unter Einbezie-
hung der fiir den schriftlichen Teil der Masterarbeit zustdndigen Wissenschafts-
facher) einbezogen werden. Uber die Hinzuziehung auswértiger Fachkollegen
ist auf Antrag im Fachbereichsrat zu entscheiden.

Als Uberwindung der Trennung von Theorie und Praxis entwickelt sich ein Pro-
jekt im Masterstudiengang Gestaltung als handlungsorientierter Prozess, der
interdisziplinar angelegt ist und eine Verflechtung gestalterischer, kognitiver,
emotionaler und sozialer Kompetenzen anstrebt. Die Wissenschaftsorientierung
mit Bezug zu den Theoriemodulen ermdglicht den Transfer unterschiedlicher
Methoden und Ansatze hinsichtlich einer anzustrebenden Mehrdimensionalitat
der Projekte.

Allgemeine, die Masterarbeit hinsichtlich Entwurfs-, Gestaltungs- und Formu-
lierungsprozess begleitende Merkmale eines Projektes sind:

Situations-, Problem- und Umweltorientierung

Selbstorganisation und Selbstverantwortung

gesellschaftliche Praxisrelevanz

zielgerichtete Projektplanung (Problemlésungsstrategien)
Produktorientierung, begrenzte Ressourcen

Einbeziehung méglichst vieler Sinne

komplexe Struktur

Methodenreflexion

Interdisziplinaritat

zeitliche Befristung

Die damit bezeichnete Vorgehensweise ist Grundlage eines demokratischen
Diskurses, der in einem Projektplenum, den Kolloquien, zusammengefasst wird.
Am Projektplenum sind alle Lehrende und Studierende des Masterstudiengan-
ges Gestaltung beteiligt. Es soll den Austausch férdern, Anregungen geben und
fortleitende Diskurse ebenso einbeziehen wie in Gang setzen. Die Terminierung
des Plenums, das in Form wissenschaftlicher Kolloquien abgehalten wird, ist
situationsabhangig. Modus und struktureller Verlauf sind im Vorlesungsver-
zeichnis anzukiindigen und durch Aushang einsehbar zu machen.

Arbeitsweisen und Lehrmethoden innerhalb des Projektmoduls sind ausgerich-
tet an der Lehr- und Forschungspraxis universitarer Graduiertenkollegs. Dazu
gehéren vor allem die regelmaRig stattfindenden Kolloquien aller an den Mas-
terprojekten Beteiligten.

Studierende wie Lehrende finden sich zu Diskursen {iber einzelne Projektvor-
stellungen, deren Weiterentwicklungen und Realisierungsstadien sowie zu
weiterfithrenden methodischen Fragestellungen zusammen, erértern Ziele

und Perspektiven, suchen Losungen fiir die Transferierung akademischer Dif-
ferenzierungen in die Berufspraxis, iiben sich in der Ubertragungskompetenz
innovativer Sichtweisen. Im Einzelnen heiBt das, dass von den fiir das Projekt-
modul eingeplanten 12 SWS, 4 SWS auf die Kolloquien entfallen, 4 SWS auf
begleitende Arbeitsgruppen zur Vor- und Nachbereitung. Ferner sind 4 SWS zur
individuellen Betreuung der Projektentwicklung vorgesehen. Die Aufteilung
der Gruppen ist von den thematischen Ausrichtungen der Studienrichtungen
abhangig. Die Kolloquien werden — je nach Erfordernissen — ebenso gemein-
schaftlich wie fachspezifisch unterschieden abgehalten. Die Zeitstruktur
beziiglich des Semesterverlaufs ist den inhaltlichen, d.h. projektspezifischen
Erfordernissen anzupassen. Die Verantwortung fir die organisatorische Durch-
fuhrung ist demokratisch zu regeln. Daraus ergibt sich der folgende Schliissel
fur das Projektmodul:



=12 SWS.

Das Projektmodul ist unterteilt in: (Die Literaturangaben zu den einzelnen Modulen sind vorwiegend an Stan-
4 SWS Kolloquium dardwerken ausgerichtet und fungieren als Orientierungshilfen. Sie stellen
4 SWS Seminar lediglich eine Auswahl dar, die durch die jeweilige Literaturverwendung in den
4 SWS Einzelgesprdche zum Projekt Lehrveranstaltungen erganzt, aktualisiert und thematisch spezifiziert wird.)
und dessen Prdsentation
Voraussetzungen: Abhangig von der Projektskizze Die Module sind in Modulgruppen unterteilt:
der Studentin, des Studenten.
Qualifikationsziel: Abhdngig von der Projektskizze Methoden/Strategien
der Studentin, des Studenten. Kommunikationsstrategien
Lehrinhalte: Abhéngig von der Projektskizze Bild- und Informationsmethodik
der Studentin, des Studenten. Projektmanagement
Literatur: Abhangig von der Projektskizze Bild- und Sprachwissenschaften
der Studentin, des Studenten. Bildwissenschaft
Lehrformen: Kolloquium im 1., 2. und 3. FS Textwissenschaft
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, Kultur- und Gendertheorien
miindliche Prifung, Prasentation Kommunikation/Prasentation
Credits (Leistungspunkte): Projekt/Kolloquium 1=18,0 (1. FS), Présentationstechnik
Projekt/Kolloquium 2 = 18,0 (2. FS), Rhetorik
Projekt/Kolloquium 3 = 18,0 (3. FS) Kulturmanagement

Das Projektmodul ist in seiner Lehr-Lern-Form dem Projektverstdndnis des
Diplomstudienganges vergleichbar. Da sich die Projekte des Masterstudiengan-
ges jedoch auf die Projektvorhaben der Studierenden des Masterstudienganges
beziehen und diese zugleich den gestalterischen Teil der Masterarbeit fundie-
ren, ist das Projektmodul an den gestalterisch, intellektuell und zeitlich kom-
plexeren Erfordernissen und Anspriichen einer Masterarbeit ausgerichtet.

Leistungsanforderungen der Theorie-, Wissenschafts- und Management-
module kdnnen auch in Absprache mit den Lehrenden der Theorie-,
Wissenschafts- und Managementfacher im Zusammenhang mit der Projek-
trealisierung erfiillt werden. Die unter der Rubrik P (= Projekt) in der Tabelle
des Studienverlaufsplans (s.0.) angegebenen Credits gelten fiir die diesbe-
ziiglich ausgewiesenen Module.



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Literatur:

Lehrformen:
Prifungsgestaltung:

Methoden/Strategien

Keine

Die Studierenden kénnen wesentliche Grundbegriffe der Kom-
munikationswissenschaften erldutern. Sie sollen in der Lage
sein, Texte auf Kommunikationsstrategien hin zu untersuchen.
Darliber hinaus wird die Fahigkeit verlangt, Kommunikations-
strategien nicht nur in Form von Text, sondern in allen visuellen
Formen zu begreifen, in eigenen Texten schriftlich und miindlich
anzuwenden sowie fiir andere Medien bzw. im Medienverbund
einzusetzen.

Kommunikationsstrategien sind ebenso Teil der sprachlichen wie
der visuellen Kommunikation und dartiber hinaus im Bereich
semiotischer Prozesse fundiert. Das bedingt, dass in diesem
Bereich methodische Grundlagen aus den Modulen der Sprach-
und Bildwissenschaften auf Kommunikationsstrategien hin
befragt und gezielt auf Anwendung hin organisiert werden.
Ferner ist es notwendig, liber die gegenstandsbezogene Kom-
munikation des Zeichens hinaus die wahrnehmungsspezifischen
Aspekte der Kommunikation einzubeziehen. In Ansétzen sind
hier Grundbegriffe und Methoden einer allgemeinen Psycholo-
gie der Kommunikation zu vermitteln. Hier sind insbesondere
die Aspekte des Human-Computer-Interaction (HCI) im Rahmen
des Interaction-/Interfacedesigns zu beriicksichtigen.
FRIEDEMANN ScHULzZ VON THUN: Miteinander Reden B.1, Bd.2,
Bd.3, Allgemeine Psychologie der Kommunikation. Reinbek

bei Hamburg, 2001

UmBEeRTO Eco: Einfiihrung in die Semiotik. Miinchen, 1991

E. BRuce GoLDSTEIN: Wahrnehmungspsychologie.

Eine Einfiihrung.Heidelberg, Berlin, Oxford, 1997

PAauL WaTzLAWICK (Hg.): Die erfundene Wirklichkeit.

Miinchen, 2001

HEINz PURER: Publizistik- und Kommunikationswissenschaft.
Ein Handbuch. Stuttgart, 2003

Seminar/seminaristischer Unterricht

Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung,
Prasentation

Credits (Leistungspunkte): Basismodul 4,5 (1. FS); Pflicht-Wahlmodul 4,5 (2. FS)

Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Literatur:

Lehrformen:
Prifungsgestaltung:

Methoden/Strategien

Keine

Die Studierenden beherrschen wesentliche Grundbegriffe der
Bildwissenschaften und ihrer Methoden hinsichtlich ihrer
Essenz, die Ubermittlung von Informationen betreffend. Sie
sollen in der Lage sein, die Besonderheiten des Informationsme-
diums Bild von den Spezifika des Informationsmediums Text zu
unterscheiden. Differenzen und Uberschneidungen beziiglich
linguistischer und ikonischer Parameter sind zu erkennen und
produktiv in der eigenen Masterthesis anzuwenden. Dariiber
hinaus sind Prasentationsmodelle (etwa anhand der eigenen
Masterthesis) zu entwickeln, die pointiert die Informationsge-
halte der verwendeten Bild-, Text- und Sprachanteile metho-
disch verkniipfen.

Bild- und Informationsmethodik sind eng mit den Lehrinhalten
der Bild- und Sprachwissenschaften nebst ihren Analyseverfah-
ren verkniipft und bilden die Grundlage fiir das Modul Interac-
tion-/Interfacedesign. In der Bild- und Informationsmethodik
geht es auch darum, darauf zu achten, die Analysemodelle
produktiv fiir die eigene Masterthesis anzuwenden. Das betrifft
die Anwendung im schriftlichen Teil wie in der miindlichen
Prasentation. Die Komplexitat des Verhéaltnisses von Anschau-
lichkeit und begrifflicher Diskursivitat gilt es durch Techniken
der Reduktion verstandlich zu machen, in Text, Sprache und
visuellem Kommentar. Dabei spielt die Prdsentation durch digi-
tale Bild- und Text-Ubertragungen nebst Projektionsformen eine
pointierende, der Vermittlung dienende Rolle. Das reicht bis zu
Prasentationsformen, Strategien und Methodiken fiir interakti-
ve, computergesteuerte Lehr- und Lernplattformen (E-Learning).
GOTTFRIED BoEHM (Hg.): Was ist ein Bild? Miinchen, 1994
HANS BELTING, u.a. (Hg.): Kunstgeschichte. Eine Einfiihrung. Ber-
lin, 1988. (Ausfiihrliche Beschreibung von Analysemethoden)
UMBERTO Eco: Einfiihrung in die Semiotik. Miinchen, 1991
Seminar/seminaristischer Unterricht

Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung,
Prasentation

Credits (Leistungspunkte): Basismodul 4,5 (1. FS); Pflicht-WahImodul 4,5 (2. FS)



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Methoden/Strategien

Keine

Die Studierenden erwerben die Fahigkeit zur methodischen
Abwicklung und Integration von Projekten. Sie beherrschen die
Grundlagen der Projektplanung, der Zeit- und Ressourcenpla-
nung einschlieBlich Zeitmanagement und Projektkontrolle, sie
erkennen Risiken im Projektverlauf und wissen um Strategien
der Konfliktldsung. Ferner verfiigen sie iber Kenntnisse der Pro-
jektsteuerung und sind konditioniert auf Fithrung, Motivations-
gebung und Teammanagement. Sie verstehen es, Erfordernisse

PFENZIG; ROHDE: Ganzheitliches Projektmanagement.

Zirich, 2001

STEPHEN R. CoVEY: Die sieben Wege zur Effektivitit.
Frankfurt, New York, 2000

P. HoHMANN: Geschdftsprozesse und integrierte Anwendungs-
systeme. Koln, 1999

P. DONATH; M. MOLTRECHT; J. PICHT: Prozeorientiertes
Management mit SAP R/3. Miinchen, 1999

K. C. LaupoN; J.P. LaAubpoN: Management Information Systems.
7th edition. New York, 2002

M. BRUHN: Unternehmens- und Marketingkommunikation.
Handbuch fiir ein integriertes Kommunikationsmanagement.
Minchen, 2005

Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung und miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 4,5 (1. FS); Pflicht-WahImodul 4,5 (2. FS)

des Projektmanagements inhaltlich mit Kulturmanagementpo-
tenzialen zu verbinden, insbesondere hinsichtlich projektgebun-

Lehrinhalte:

dener bzw. projektorientierter Unternehmensfiithrung.

Anhand von Fallstudien werden Konzepte von Projekten insbe-
sondere im Bereich der Gestaltung und der internationalen
Designkultur analysiert und auf die eigene Projektrealisierung
bezogen. Vermittlung von Grundlagen des Projektmanagements
u.a. in Form von Phasenmodellen, einschlieBlich Projektplanung
und -steuerung, Projektcontrolling und Projektorganisation.
Personelle und gruppenbezogene Aspekte des Projektmanage-
ments werden ebenso hinsichtlich Identifikation und Bewertung
von Projektprozessen vorgestellt wie hinsichtlich einer 6kono-
misch ausgerichteten Geschaftsprozessoptimierung im Rahmen
einer designbasierten Unternehmenskultur. Dariiber hinaus
sind Projektstrategien fiir bestehende und kiinftige Designun-
ternehmen zu entwickeln, hinsichtlich Durchsetzbarkeit von
Gestaltungsprodukten unterschiedlicher Medien im Kontext
von Trendforschung und soziokulturellen Einfliissen wie z.B.
Generationen- und Geschlechterdifferenzen. Projektorientierte
Verkniipfungen zwischen Kulturinstitutionen und Wirtschafts-
unternehmen erfahren eine besondere Beriicksichtigung. Ferner
werden Aspekte des Personal-, des Kommunikations- und des
Informationsmanagements in die Lehre einbezogen.

Einfiihrende Literatur: CooPERs & LYBRAND: Goal-directed Project Management.

London, 1998
G. WINKELHOFER: Methoden fiir Management und Projekte.
Berlin, 2004



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Literatur:

Bild- und Sprachwissenschaften

Keine

Die Studierenden referieren und unterscheiden die wesentlichen
Methoden der Bildanalyse. Die Methoden sind an wenigstens
zwei Beispielen (aus unterschiedlichen historischen Bezugssys-
temen) zu erldutern. Die Studierenden sollen in der Lage sein,
die historische Entwicklung der Medien zu beschreiben und
medienspezifische Unterschiede zu benennen. Beziiglich der Dif-
ferenz von analoger und digitaler Bilderzeugung ist wenigstens
eine ausfiihrliche eigene Interpretation zu erarbeiten.

Die Bildwissenschaft vermittelt Erkenntnisse iiber das Kulturme-
dium»Bild«(Icon) in seinen unterschiedlichen Erscheinungs- und
Gebrauchsformen (Tafelbild, Fotografie, Plakat, Film, Fernsehen,
Internet-Kult, Kunst, Werbung, Alltag) und forscht nach neuen
Entschliisselungsstrategien. Dazu gehdrt die Vermittlung von
Zugriffsweisen hinsichtlich Analyse und Wahrnehmung. Metho-
den der Kunst- und Medienwissenschaften (lkonografie/lko-
nologie, Filmanalyse und Wirkungsséasthetik) sind ebenso zu
beriicksichtigen wie theoretische Diskurse aus philosophischen
und soziologischen Zusammenhé&ngen. Einbezogen werden fer-
ner historische Beziige der Bildentwicklung, z. B. Fotogeschichte
und Fotodsthetik, Geschichte und Theorien des Moving Picture
(bewegtes wie bewegendes Bild), Unterschiede beziiglich asthe-
tischer Anforderungen analoger und digitaler Bilderzeugung.
Die Aufschliisselung des Bildes als Informationsmedium (Semio-
tik) ist von besonderer Bedeutung. Informationstheorien vermit-
teln Strategien zur Zeichencodierung, streben die Lesbarkeit des
Bildes an.

GOTTFRIED BoEHM (Hg.): Was ist ein Bild? Miinchen, 1994
WOoLFGANG GAST: Einfiihrung in Begriffe und Methoden der
Filmanalyse. Frankfurt am Main, 1993

HANS BELTING, u.a. (Hg.): Kunstgeschichte. Eine Einfiihrung.
Berlin, 1988

ViLEm FLusseR: Die Revolution der Bilder. Der Flusser-Reader

zu Kommunikation. Mannheim: Medien und Design, 1996
MARSHALL McLUHAN: Die magischen Kandle. Dresden/Basel:
Understanding Media, 1995

CLAus Pias u.a. (Hg.): Kursbuch Medienkultur. Die maBgeb-
lichen Texte von Brecht bis Baudrillard. Stuttgart, 1999
Kal-Uwe HEMKEN (Hg.): Bilder in Bewegung. Traditionen
digitaler Asthetik. KéIn 2000
JoAcHIM PAECH (Hg.): Film, Fernsehen, Video und die Kiinste.
Strategien der Intermedialitdt. Stuttgart, Weimar, 1994
Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 1,5 (1. FS); Pflicht-Wahlmodul 4,5 (2. FS),
6,0 (3. FS)



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Literatur:

Bild- und Sprachwissenschaften

Keine

Die Studierenden kénnen wesentliche Grundbegriffe der Text-
wissenschaft erldutern. Sie sind in der Lage, Beziehungen zu
methodischen Fragestellungen der Sprachwissenschaften, der
Rhetorik und der Bildwissenschaften aufzuzeigen. Uber die Leis-
tungsanforderungen der Sprach- und Bildwissenschaften hinaus
(vgl. die entsprechenden Modulbeschreibungen) werden Bei-
spiele aus der Literatur beziiglich Stil, Ausdruck und Verstandnis
untersucht. Differenzierungen von Textsorten (Werbetexte, Zei-
tungsartikel, Bildkommentare, Romane etc.) sind zu erarbeiten,
das Verstehen, Behalten und Erinnern von Texten ist einzuiiben.
Die Textwissenschaft ist als ein Teilbereich der Sprachwissen-
schaften zu verstehen. Auf Grundlage sprachwissenschaftlicher
Erkenntnisse werden Differenzen und Korrespondenzen zwi-
schen miindlichen und schriftlichen Kommunikationsformen
(Oralitat/Literalitat) herausgearbeitet. In Korrespondenz zu

den Grundziigen der generativen und strukturalistischen Lingu-
istik werden zusatzlich Positionen der Textanalyse hinsichtlich
Textbasis, Textgrammatik, Textmuster und Textverarbeitung
vermittelt und erprobt. Dariiber hinaus ist die Textwissenschaft
ein interdisziplindr ausgerichteter Forschungsbereich, der

sich mit Struktur und Gebrauch von Texten in kommunikativen
Zusammenhangen befasst und speziell eine Annaherung von
Linguistik und Literaturwissenschaft zum Ziel hat. Stilmittel

der Verschriftlichung werden u.a. anhand literarischer Texte
herausgearbeitet. Neueren Modellentwiirfen ist die Annahme
gemeinsam, dass Texte nur unter Einbeziehung von Kontexten,
von Faktoren des Kommunikationsprozesses erklart und adaquat
beschrieben werden kénnen.

HADUMOD BussMANN: Lexikon der Sprachwissenschaft. Stuttgart,
1990

Noam CHoMmskY: Aspekte der Syntaxtheorie (1965), Frankfurt
am Main, 1969

NoAm CHomsKY: Regeln und Reprdsentationen (1976). Frankfurt
am Main, 1976

TERRY EAGLETON: Einfiihrung in die Literaturtheorie. Stuttgart,
Weimar, 1992

STEVEN PINKER: Der Sprachinstinkt. Miinchen, 1996

GUNTHER GREWENDORF; FRITZ HAMM; WOLFGANG STERNEFELD:
Sprachliches Wissen. Eine Einfiihrung in moderne Theorien

der grammatischen Beschreibung. Frankfurt am Main, 1989.

S. 253 - 297

FERDINAND DE SAUSSURE: Grundfragen der allgemeinen Sprach-
wissenschaft (1916). Berlin 1967

JacquEes DERRIDA: Die Schrift und die Differenz (1967). Frank-
furt am Main, 1976

JAacqQuEes DERRIDA: Grammatologie (1967). Frankfurt am Main,
1974

JORGEN FOHRMANN; HARRO MULLER (Hg.): Diskurstheorien und
Literaturwissenschaft. Frankfurt am Main, 1988

Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 1,5 (1. FS); Pflicht-WahImodul 4,5 (2. FS), 6,0

(3. FS)



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Literatur:

Bild- und Sprachwissenschaften

Keine

Die Studierenden erldutern wesentliche Grundbegriffe der Kul-
tur- und Gendertheorien. Erfassen und Interpretieren medialer
Erzeugnisse in Wort und Bild hinsichtlich geschlechtsspezifi-
scher Differenzen und Blickweisen gehdren zu ihren Fahigkei-
ten. Sie erkennen Wechselwirkungen zwischen den Diskursen
der Kultur- und Gendertheorien und der Bild- und Sprachwissen-
schaften und erlautern diese. Darliber hinaus sind Beziehungen
zwischen den Kérperdiskursen im Bereich Mode, Kunst, Wer-
bung, Film und Design herzustellen.

Medien sind Teil von Kommunikationszusammenhangen, die
maBgeblich von umfassenden kulturellen Prozessen gepragt
sind. Die Behandlung von Kulturtheorien in einem Masterstu-
diengang Gestaltung zielt auf ein Verstédndnis von Kultur, das
sich — analog zu einem auf Gestaltung von Medienresultaten
zielenden Verstandnis von Medientheorie — als historisch
bedingte Konstruktion entschliisseln lasst. Dies ist auch die
Grundlage fiir Gendertheorien im Medienbereich, orientiert an
der kulturellen Konstruktion von Geschlechterprasentationen

in Bild und Text. Gender ist — im Unterschied zu biologischen
Definitionen — die Bezeichnung fir die soziale Struktur von
Geschlechterdifferenzen. Im Fokus steht der Kérper als Medium.
Gefragt wird nach dessen Reprasentationen in Form von Gestik,
Kleid/Mode und medialer Artikulation.

Lehrveranstaltungen zum Kérperdiskurs, zu den medialen
Reprasentationsformen von Mannlich und Weiblich, ihren Kon-
struktionen und Dekonstruktionen beziehen die historische Ent-
wicklung von Mode- und Kdrperdesign ein, fragen nach neuen
Formen der medialen Kdrperreprasentation in digitaler Zeit.
RENATE KRoLL (Hg.): Metzler Lexikon Gender Studies/Geschlech-
terforschung. Ansdtze, Personen, Grundbegriffe. Stuttgart, 2002
ELISABETH LisT; ERWIN FIALA (Hg.): Leib Maschine Bild:
Korperdiskurse der Moderne und Postmoderne. Wien, 1997
JupiTH BuTLER: Das Unbehagen der Geschlechter. Gender
Studies. Frankfurt an Main, 1991

JupITH BUTLER: Kérper von Gewicht. Gender Studies. Frankfurt

am Main, 1997

Die Zukunft des Kérpers I. In: Kunstforum International,

Bd. 132 (November — Januar 1996)

Die Zukunft des Kérpers Il. In: Kunstforum International,

Bd. 133 (Februar — April 1996)

VILEM FLussER: Vom Subjekt zum Projekt. Menschwerdung.
Frankfurt am Main, 1998. (besonders Kap. 5, Kérper entwerfen).

Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 1,5 (1. FS); Pflicht-WahImodul 4,5 (2. FS),



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Kommunikation/Prasentation

Keine

Die Studierenden kénnen verschiedene Formen der Prasentati-
onstechniken unterscheiden und erlautern. Sie prasentieren
einzelne Sachverhalte in Wort und Bild, in Text und medialer
Reprasentation verstandlich und anschaulich. Dazu gehort,
Prasentationsformen variantenreich zu demonstrieren sowie mit
stehenden und/oder bewegten Text-Bild-Tonformationen (analog

Modul:

Voraussetzungen:

Qualifikationsziel:

Kommunikation/Préasentation

Keine

Die Studierenden kénnen wesentliche Grundbegriffe der Rhetorik
erldutern. Sie verfiigen lber die Fahigkeit, Texte auf rhetorische
Stilmittel hin zu untersuchen. Dariiber hinaus wird als Qualifika-
tion verlangt, Kommunikationsformen der Rhetorik in eigenen
Texten schriftlich anzuwenden und miindlich zu préasentieren
sowie in einem umfangreicheren Medienverbund einzusetzen.

und/oder digital) einzusetzen. Von den Studierenden wird ferner Lehrinhalte: Die Rhetorik ist als ein Teilbereich der Sprachwissenschaften zu
verlangt, mindestens eine Prasentation in Englisch zu halten, was verstehen. Auf Grundlage sprachwissenschaftlicher Erkennt-
das Erlernen von inzwischen international tiblichem Prasentati- nisse werden Differenzen und Korrespondenzen zwischen
onsenglisch voraussetzt. Dies kann auch anhand eines Teils der miindlichen und schriftlichen Kommunikationsformen (Orali-
Master-Thesis geschehen. tat/Literalitat) herausgearbeitet und hinsichtlich rhetorischer
Lehrinhalte: Prasentationstechniken sind Grundlage sowohl der Présentation Stilmittel (Sachlichkeit, Verstandlichkeit) gewichtet. Untersucht
von wissenschaftlichen Ergebnissen (auf Symposien z.B.) als auch wird die Anatomie der Nachricht, ihre Beziehungsdefinitio-
der Présentation von Firmen und Institutionen im Rahmen einer nen beziiglich wahrnehmungspsychologischer Wirkungen und
Corporate Identity bzw. eines Corporate Designs. In diesem Bereich Absichten. Ein weiterer Schwerpunkt der Lehre widmet sich den
wirken Erkenntnisse der Rhetorik wie der Kommunikationswissen- angewandten Prdsentationstechniken. Das Training verstandli-
schaften, der Medientheorie wie der Bild- und Informationsme- cher Informationsvermittlung linearer Kommunikationsformen
thodik zusammen. Die zunehmend in der Prasentationstechnik tiberschneidet sich im Bereich der Rhetorik mit der Vermittlung
erforderliche Verkniipfung von stehenden und bewegten Bildern, komplexer Gestaltungsstrategien, die sich aus verschiedenen
von Text, Sprache und Ton macht es dariiber hinaus erforderlich, Text-Bild-Schichtungen zusammensetzen.
Vernetzungssinseln zwischen den Wahrnehmungspotenzialen Literatur: HADUMOD BUSSMANN: Lexikon der Sprachwissenschaft. Stuttgart,
menschlicher Kommunikation aufzuspiiren, zu ergriinden sowie 1990
Strategien fiir synasthetische Prasentations- und Interaktions- STEVEN PINKER: Der Sprachinstinkt. Miinchen, 1996
wirkungsweisen fiir analoges bzw. digitales Interfacedesign zu KARL-HEINZ GOTTERT: Einfiihrung in die Rhetorik: Grundbegriffe,
entwickeln. Das schlieBt die Beschaftigung mit Wahrnehmungs- Geschichte, Rezeption. Miinchen, 1991
und Rezeptionstheorien ein. Im Lehrmodul Prdsentationstechnik GUNTHER GREWENDORF; FRITZ HAMM; WOLFGANG STERNEFELD:
kommt jedoch nicht so sehr die theoretische Ergriindung, sondern Sprachliches Wissen. Eine Einfiihrung in moderne Theorien
wesentlich der Anwendungsbezug und die Beherrschung medialer der grammatischen Beschreibung. Frankfurt am Main, 1989,
Vermittlungswege in digitaler und analoger, in miindlicher, schrift- S. 253 - 297
licher sowie visueller Form zum Zuge. FERDINAND DE SAUSSURE: Grundfragen der allgemeinen Sprach-
Literatur: E. BRuce GoLDSTEIN: Wahrnehmungspsychologie. Eine Einfiihrung. wissenschaft (1916). Berlin, 1967
Heidelberg, Berlin, Oxford, 1997 Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht

[Literaturangaben werden noch vervollstandigt]
Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung, Prasentation
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 1,5 (1. FS)

Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung, miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Pflicht-Wahlmodul 3,0 (2. FS), 6,0 (3. FS)



Modul:

Voraussetzungen:
Qualifikationsziel:

Lehrinhalte:

Kommunikation/Prasentation

Keine
Die Studierenden erwerben Managementkompetenzen im Kultur-

bereich, indem sie die Methoden und Ziele regionaler und interna-

tional ausgerichteter Kulturpolitik zu handhaben wissen. Sie sind
in der Lage, eigenstdndig ein Projekt einer Kulturinstitution zu
planen und zu realisieren. Sie sind kompetent — auch im Hinblick
auf unternehmerische Aktivitaten —, die Durchfiihrung kultureller
und medienorientierter Kulturprogramme zu konzipieren und
sachkundig zu begleiten. Die Studierenden verfiigen liber Strate-
gien, medienbezogene Kulturarbeit hinsichtlich Prasentation und
Werbung auch wirtschaftlich-kulturell engagierter Unternehmen
zu entwickeln. Sie kdnnen Vernetzungsqualitaten der Kultur und
Cross-Culture-Eigenschaften medienspezifisch analysieren und
anwenden. Ein wichtiges Augenmerk liegt dabei auf Qualifikati-
onen, die fiir eine Unternehmensfiihrung unerlasslich sind. Dazu
gehort die Beherrschung betriebswirtschaftlicher Steuerungsinst-
rumente ebenso wie die Erlangung von Kompetenzen zur Entwick-
lung von Existenzgriindungsstrategien.

Kulturmanagement zielt auf addquate Planung, Organisation,
Steuerung und Evaluation aller Instrumente - einschlieBlich Ver-
mittlung und Rezeption —, die kulturelle Produktion erméglichen.
Unter Einbeziehung der Methoden empirischer Kulturforschung
werden z.B. Fallstudien einer kulturbezogenen Umfeldanalyse
der Region erstellt und ausgewertet. Dabei sind Aspekte der
Kulturmarktforschung und der Kulturpolitik zu berlcksichtigen
und Methoden und Strategien der Kulturentwicklungsplanung
einzubeziehen. Marketinginstrumente werden fiir den Kulturbe-

trieb erprobt und ausgewertet. Ferner kommt das Ausstellungsma-

nagement zum Zuge, indem z.B. eine Ausstellung von den ersten
konzeptionellen Uberlegungen bis zur Eréffnung modellhaft erar-
beitet wird: die inhaltliche und organisatorische Vorbereitung, die
Finanzierung, der Leihverkehr, die Werbung, Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit einschlieBlich Erstellung eines Kataloges sowie
Entwicklung von Begleitveranstaltungen und Besucherbetreuung.
Weitere inhaltliche Aspekte sind: Public Private Partnership,
Stiftungsmanagement, strategisches und operatives Kultur-
management sowie das Cross-Cultural-Management und das

Medienmanagement nebst Finanzierungskonzepten, Controlling
und Steuerrecht; ferner Unternehmensfiihrung und Existenzgriin-
dungsstrategien. Dabei werden u.a. die Einsatzméglichkeiten von
Medien als Werbetrager untersucht. Mediengattungsspezifische
Aspekte, wie die unternehmerischen Herausforderungen durch
Online-Medien, werden ebenfalls behandelt, zudem die Medien-
6konomie im Allgemeinen, so z.B. das Marketing von Spielfilmen,
die Theorie der Marken und der Aufbau von medial gesteuerten
Netzwerkorganisationen.

Einfithrende Literatur: ARmIN KLEIN: Kulturmarketing. Das Marketingkonzept fiir

offentliche Kulturbetriebe. Miinchen, 2001

ARMIN KLEIN: Besucherbindung im Kulturbetrieb. Ein Handbuch.
Wiesbaden, 2003

AucusT EVERDING: Filhrung der Kunst — Kunst durch Fithrung.
In: RAUHE, HERMANN u. a. (Hg.): Kulturmanagement.

Theorie und Praxis einer professionellen Kunst. Berlin, 1994,
S.567 - 571

HEeINRICHS, WERNER: Strategisches Kulturmanagement. Frithzei-
tig Potentiale fiir den Erfolg von morgen schaffen. In: Handbuch
KulturManagement. Stuttgart/Disseldorf, 1998

ULRICH SCHWARZ, PHILIPP TEUFEL (Hg.): Handbuch Museografie
und Ausstellungsgestaltung. Ludwigsburg, 2001

DANIELA ToBLER: Planung und Organisation einer Kunstaus-
stellung. Ein Leitfaden. ICOM/Schweiz, 1996

PHiLIP R. HARRIS, ROBERT T. MORAN: Managing Cultural
Differences. Houston, 2000

DANA SCHUPPERT, ANDRE PAPMEHL, IAN WALSH (HG.).: Interkul-
turelles Management. Wiesbaden, 1994.

JeEAN-CLAUDE UsuNIER: Marketing Across Cultures. 3rd ed.,

New York, 2000

GUNTHER WOHE, ULRICH DORING: Einfiihrung in die allgemeine
Betriebswirtschaftslehre. Miinchen, 2002

BeckER, W.: Strategisches Management. 6. Aufl., Bamberg, 2004
BEckER, W.: Kosten-, Erlds- und Ergebnisrechnung. 4. Aufl.,
Bamberg, 2004

M. BRUHN: Unternehmens- und Marketingkommunikation.
Handbuch fiir ein integriertes Kommunikationsmanagement.
Minchen, 2005

Lehrformen: Seminar/seminaristischer Unterricht
Prifungsgestaltung: Referat, schriftliche Ausarbeitung und miindliche Priifung
Credits (Leistungspunkte): Basismodul 3,0 (1. FS)



Masterarbeit (Projekt, Thesis, Kolloquium)

Das Studium verlauft tiber 3 Semester plus Masterarbeit. Der Studienplan des
Masterstudiengangs Gestaltung besteht aus einem einzigen Projekt, begleitet
von drei Modulgruppen und gefolgt von der Masterarbeit. In jedem Semester
erfolgt eine Zwischenprasentation in Text, Vortrag und Bild als Modulpriifung.
Vor der abschlieBenden Masterarbeit von vier Monaten Dauer ist neben einer
Gliederung ein Bericht vorzulegen, der Auskunft iiber den Stand der Vorleis-
tungen und Projektperspektiven gibt. Das vierte und letzte Semester ist der
Projektfokussierung und -vollendung in Form von gestalterischer Produktreali-
sierung (etwa als Buch, CD-ROM, DVD oder Ausstellung etc.) und wissenschaft-
licher Verschriftlichung vorbehalten.

Der Projektteil der Masterarbeit umfasst den realisierten Gestaltungsentwurf
entsprechend der gewdhlten und konzipierten Schwerpunktsetzung in den
Studienrichtungen Fotografie und Medien, Grafik- und Kommunikationsdesign,
Mode. Der Komplexitat des eingeforderten Entwurfs und des Anspruchsniveaus
des Masterstudienganges Gestaltung angemessen, ist auf eine dsthetisch inno-
vatorische Realisierung mit gesellschaftlicher Relevanz zu achten. Zur Master-
arbeit zahlt neben dem Gestaltungsanteil die Thesis, als ein wissenschaftliche
Kriterien befolgender Text, nebst Kolloquium. Gruppenprojekte sind im Master-
studiengang Gestaltung nicht vorgesehen.

Die Thesis ist entsprechend internationalen Standards die Verschriftlichung
des Masterprojektes von ca. 5o Seiten Léange (genauere MaReinheiten sind der
Priifungsordnung zu entnehmen). Die Thesis kann auch als Korrespondenz-Text
verfasst werden, d.h. als eine eigenstandige, jedoch mit dem Gestaltungspro-
jekt inhaltlich und methodisch korrespondierende Abhandlung. Der zu ver-
fassende Text ist mit international iiblichen wissenschaftlichen Anmerkungen
einschlieBlich Literaturverzeichnis zu versehen und sollte in seinen Aussagen
ein innovatives Potenzial enthalten sowie weiterfithrende Vorhaben (etwa eine
Promotion) erméglichen. Die Form der Verschriftlichung wird in Verbindung
mit den Basismodulen der Text- und Bildwissenschaften erarbeitet. Der Bewer-
tungsmodus ist in der Priifungsordnung geregelt.

Das Kolloquium ist als das das Projekt beschreibende, reflektierende und das
Studium abschlieBende Priifungsgesprach zwischen den Masterkandidaten und
den das Projekt betreuenden Lehrenden zu verstehen. Es beinhaltet eine zusam-
menfassende Darstellung, die durch Fragen zu einem Diskurs sich erweitern
sollte. Es ist in der Regel als Verteidigung des gesamten Projektes abzuhalten,
zu der auch angrenzende und weiterfiihrende Kontexte hinzugezogen werden
kdnnen. Zulassung, Beteiligung und Verfahren regelt die Priifungsordnung.

32 Modulbeschreibungen




